
Mit Vision zu Führungs-KRAFT
Ein Workshop für sinnbasierte, werteorientierte, visionsgeleitete persönliche Zukunftsgestaltung 

mit dem Organisationskompass™ 
Basis-Workshop 3 des Genuine Contact© Programmes: Individual Health & Balance

Sie wollen bei Herausforderungen in Balance bleiben. Sie möchten einen Blick auf die Ausrichtung ihres privaten oder beruflichen

Lebens werfen und sie gezielt überarbeiten.  Sie möchten Energie und neue Perspektiven für die Zukunft mitnehmen und möchten 

solche Handlungsschritte festlegen, die sich aus Ihrer Vision ableiten.

Sie erfahren in diesem Workshop:

Ihre Kernleidenschaften, für die Sie wirklich brennen

Ihre Träume, für die Sie sich gern auf den Weg machen

Vertrauen zu Ihren Fähigkeiten und Kompetenzen

Ihre Energiequellen, mit denen Sie Ihren Weg beschreiten können

Wir brauchen innere und äußere Energiequellen für die Gestaltung unserer eigenen Zukunft, wie auch für die Zukunft derer, für die 

wir Verantwortung mittragen. Wer unmittelbar mit Veränderungen konfrontiert ist und Neues auf den Weg bringen will spürt den 

„Support“ eigener Kraftquellen besonders. Eine starke und leuchtende eigene Vision ist eine Ihrer Kraftquellen. 

Ziele des Workshops

• Sie lernen Ihren Lebenssinn und Kernleidenschaften kennen und Ihre eigene Werteskala. Dieses solide innere Fundament 

dient Ihnen als ruhender Anker, um das eigene Leben zu navigieren und um andere zu führen. Sie werden sich noch 

bewusster, was Sie wirklich wollen und es fällt leicht und macht Lust, sich entsprechend auszurichten.

• Voraussetzung für klare Ausrichtung ist ein großes Ziel: Sie gehen auf einen Visionswalk und leiten Ziele ab, die Lebensfreude 

und Energie wecken. Die Vision wird so sein, dass Sie jederzeit abrufbar ist und Ihren Weg lenkt.

• Sie blicken darauf, wer Sie dabei unterstützen kann, Ihre persönliche Aufgabe und Ihre Vision in die Welt zu bringen.

• Sie planen Meilensteine für eine kraftvolle, gesunde Ausrichtung.

Termin: Do 19.- Sa. 21. April 2012  von 9:30 – 18:00 Uhr; Samstag bis 16:30 Uhr

Kosten: € 845,- zzgl. MwSt- incl. Seminarunterlagen / -Verpflegung | Lunch und Abendessen individuell;          

Anmeldung: BirgitRocholl@move4change.de oder mobil: +49 170 7818 028 

Unterkunft: z.B. Landgasthof Kasch | Timmdorf – fußläufig |  EZ € 40 | T: 04523 3383 www.landgasthof-kasch.de

Fährhaus Niederkleveez | Niederkleveez |  EZ ab € 45 | T: 04523 99 5929 www.faehrhaus-dieksee

Hotel Precise | Bad Malente | EZ ab € 60 | www.precisehotels.com/de/hotel/bad-malente/willkommen

Tagungsort: Bad Malente-Timmdorf | Seekoppel 15a | unmittelbar am Dieksee - Mit der Bahn aus Hamburg 1,5 Std



Birgit Rocholl: berät und begleitet als Organisationsentwicklerin  und Coach seit 12 Jahren Entwicklungs-

prozesse von Menschen, Teams und Organisationen, um tragfähige Ziele zu erreichen. Sie nutzt  

einen erfahrungsorientierten Beratungsansatz, der sowohl die Individualität der Menschen als 

auch Anforderungen des Systems berücksichtigt. Das gibt Klarheit, Energie und führt zu 

Lösungen auf neuen Ebenen und zu nachhaltigen Ergebnissen.  Sie ist dipl. Betriebswirtin. 

Internationale Weiterbildung: Großgruppen-Interventionen, 

Prozess u. -systemische Beratung, Genuine Contact Trainerin.

Der Workshop ist in hohem Maße erfahrungsorientiert. Die Methoden sind bestechend einfach sodass sie nach dem Workshop 

anwendbar sind. Am Ende des Workshops werden Sie einen Plan entwickelt haben, welche nächsten Schritte Sie unternehmen, 

um Ihre Pläne zu erreichen.

Konkrete Lernerfahrungen

• Sie werden Ihre Fähigkeiten und Stärken besser kennenlernen, wertschätzen und ausbauen.

• Sie lernen Ihre persönlichen Bedürfnisse kennen und achten darauf, ihre Handlungen entsprechend auszurichten.

• Sie nehmen Ihre Glaubenssätze unter die Lupe und befreien sich von blockierendem Ballast.

• Sie lernen die Bedeutung von ‚Manifestation’ eigener Wünsche kennen, um Ihre Vorstellungen über die Zukunft in die 

Realität zu bringen.

• Sie lernen Ihre eigene Energie optimal zu lenken und auf das zu fokussieren, was für Sie wichtig  ist.

• Sie werden erleben und verstehen, dass Veränderung, die Sie im Außen anstreben bei Ihnen selbst beginnt. Aus dieser 

Erkenntnis treffen Sie Entscheidungen leichter. Sie kommen ins Handeln.

• Sie lernen die Wirkungsweise und Handhabe des Organisationskompass™ für die eigene Entwicklung intensiv kennen und 

können das „Instrument“ später selbst anwenden – wunderbar für die Bestimmung von Standort und Ausrichtung.

Der Seminarort ist ein wahrhaft Kraft gebender Ort, der ermutigt sich für Neues zu öffnen. Er liegt unmittelbar am Dieksee und 

trägt den Bedürfnissen Rechnung, einen Gang herunter zu schalten und Energie aufzutanken – z.B. bei einer Kanutour  oder 

dabei Wildgänse, Schwäne und manchmal sogar Adler zu beobachten. Während des Workshops schauen Sie auf den See und 

kleine Spaziergänge führen zu Labyrinth oder Aussichtsturm. Die Kraft der Natur wird inhaltlich in den Workshop eingebunden.

WEITERE SEMINARANGEBOTE 2012 AM DIEKSEE IN OSTHOLSTEIN: FORDERN SIE Unterlagen an: info@move4change.de

Neujahrsworkshop  Rückblick – Ausblick 2012; Sa. 7.Januar 2012 

GC MODUL 2: WPPF – holistische Moderation; Frühjahrstermin : 28.-30. März oder: Herbsttermin Mo 29.-Mi 31.10. 2012

GC-BASIS 3:                Mit Vision zu Führungs-KRAFT: Sinnbasierte, werteorientierte Visionsentwicklung auch Mi 24.-Fr 26. 10. 

VisionsWALKshop „In Balance“ 1 Woche in großartiger Natur Norwegens: 20. – 25. 8. Anmeldung bis  1. Juli  - Infos auf Anfrage


